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LOURDES JIMENEZ BRITO

BERENICE RAMIREZ LOPEZ

'DELADULTO MAYOR

PISOS DE P?OTECCIéN SOCIAL
Y POBLACION ADULTA MAYOR,
RETOS EN LA POSTPANDEMIA.

r. Diego Teran
Dr. Jorge Luis Ordelin Font

5 CISS #PfCIESS

368.40970 / C239n.19 2022

Sistemas previsionales con enfoque de
género en América Latina y el Caribe: una
cuestion de igualdad / Sergio Carpenter,
Carlos Contreras Cruz, Lourdes Jiménez
Brito, Isalia Nava Bolanos, Berenice Ramirez
Lopez. -- México: CISS: CLACSO: UNAM. lIEc,
2022.29 p. -- (Nota técnica; 19)

368.40970 / C163nt.13 2022

Pisos de proteccion social y poblaciéon
adulta mayor, retos en la postpandemia /
Diego Teran, Jorge Luis Ordelin. -- México:

CIESS: CADAM: CAJS, 2022. 24 p. -- (Nota téc-
nica; 13)

Ver documento

A
«<:CAOSA
COMISION AMERICANA DE ORGANIZACION

ACCESO Y USO DE LAS
TECNOLOGIAS DIGITALES EN LOS
TIEMPOS DE PANDEMIA POR LA
COVID-19 EN AMERICA LATINA Y
EL CARIBE.

Dra. Wendolyn Bravo Zurita

%, CISS AfCIESS

#6

Julio 2022

Seguridad social
latinoamericana

Osvaldo Artaza y Claudio A. Méndez (eds.)

Sistemasy
Servicios de
Salud

entrados en las Personas y sus Comunidades

Coleccién Austral Universitaria de Ciencias de la Salud
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368.40970 / C163nt.11 20221

Acceso y uso de las tecnologias en los tiem-
pos de pandemia por la COVID-19 en Améri-
ca Latina y el Caribe / Wendolyn Bravo. --

México: CIESS: CAOSA, 2021. 21 p. -- (Nota téc-
nica 11)

331.252098 / S4561 N.6 2022

Seguridad social latinoamericana N.6 /
coordinacion general Sergio Carpenter, Be-
renice Ramirez Lopez. -- Argentina: CLACSO.
Grupo de Trabajo. Seguridad social y siste-
mas de pensiones: ASDI, 2022. 66 p. -- (Bole-
tines de grupos de trabajo; 6)

362.1/ S623s 2022

Sistemas y Servicios de Salud Centrados en
las personas y sus comunidades / editores
Osvaldo Artaza y Claudio A. Méndez. -- Chile:
Ediciones UACh, 2022. 269 p. -- (Coleccidon
Austral Universitaria de Ciencias de la Salud)
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http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29612
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29618
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29617
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29564
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29600
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310.58980 / N313a 2021
Anuario Estadistico de América Latina y el

Caribe 2021 = Statistical Yearbook for Latin S 368.409895 / R332s 2021

de América Latina y el Caribe i i I - social: poner la vida en . .
Statitcalearboo Ame"c_a and the. Ca"bl?ean 20.21 / Coorc_{ma el centro del debate Reforma de la seguridad social: poner la
do Daniel Taccari. -- Chile: Naciones Unidas:

e vida en el centro del debate Criticas al In-

CEPAL,2022. 155 p. forme diagnodstico de la Comision de Ex-
pertos. -- Uruguay: Cooperativa Comuna:
Fundacion Rosa de Luxemburgo, 2021. 45 p.

Anuario Estadistico

332.1538 / B128i 2021
Informe anual, resefia del ano 2021/ presi-

dente Mauricio J. Claver-Carone. -- Washin-
gton, D.C.: BID, 2022. v, 41 p.

I_HESHTM """
—
L 617.96 / D713h 1958
S Tt F — Hospital planning for the anesthesiologist /
sostildingll William H. L. Dornette. -- Springfield, IL.

331.0980 / O733p 2021 mes e Thomas, 1958. xv, 119 p. -- (American lecture
Panorama laboral 2021: América Latina y el —um— series; 335)
Caribe. Futuro del trabajo / prdl. Vinicius et
Pinheiro. -- Peru: OIT. Oficina Regional para —————

Ameérica Latina y el Caribe, 2022. 271 p.
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http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29535
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29593
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29599
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29611
http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=29542

. . . Catdalogo

de biblioteca
del CIESS

Revistas

Gaceta Laboral, Vol.27, No.2, Maracaibo, Venezuela: Uni-
versidad del Zulia: CIELDA, 2022

Articulos:

Condiciones de empleo en Venezuela a raiz de la COVID-19
/ Francisco Javier Fuenmayor Sandoval, Marco Gerardo
Mora Martinez, Lisbeth Milena Chirinos Portillo. 76-91 p.
Enlace

Analisis de |la eficacia del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo en organizaciones privadas en Barran-
quilla (Colombia) durante el segundo semestre del ano
2020 / P. A. Marquez Vasquez, N. L. Atencio Cuello, Ma. M.
Daza Barragan, J. C. Calderdn Beltran, R. Pérez Donado, N.
Greffestein Gaviria, J. Toro Diaz, L. Arévalo Castro. 117-113 p.
Enlace
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« Serie de @socasD: Hablemos de seguridad social

Pensiones de capitalizacion de América Latina /
Luis Alberto Martinez Martinez. -- México: CISS: CIESS:
CAAF, 2022. [Audio]

Los expedientes digitales de salud / Jorge Alberto
Romero Toral. -- México: CISS: CIESS: CAAF, 2022.
[Audio]
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Factores asociados al desarrollo

de estrés, ansiedad y depresion en
trabajadores sanitarios en el contexto
de la pandemia por COVID-19 en Peru
F with the DMel S,

Miriam Osorio-Martinez'?
Michan Malca-Casavilca®
Yudy Condor-Rojas®
Melissa Becerra-Bravo'
Eliberto Ruiz-Ramirez'*

L] AMALES da Edificasin

Analisis de la influencia de las acciones

formativas en la prevencion de riesgos laborales.

Analysis of the influence of training actions in
occupational risk prevention.

Documentos a texto completo

Factores asociados al desarrollo de estrés,
ansiedad y depresion en trabajadores sa-
nitarios en el contexto de la pandemia por
COVID-19 en Peru / Melissa Aracely Bece-
rra-Bravo, Yudy Condor-Rojas, Michan Mal-
ca-Casavilca, [et al.]. Archivos de Prevencion
de Riesgos Laborales, Vol. 25(3), pp. 271-84.
Asociacion Espanola de Higiene Industrial,
Associacio Catalana de Salut Laboral, 2022.

Analisis de la influencia de las acciones
formativas en la prevencion de riesgos la-
borales / Maria de las Nieves Gonzdlez,
Angel Rodriguez, Alvaro Romero, [et all.
Anales de Edificacion, Vol. 4(3), pp. 1-9. Uni-
versidad Politécnica de Madrid, 2018.

Estudios Demogrficos y Urbanos
vol. 37, nim. 1 (109), enero-abril, 2022, pp. 9-44
ISSN 0186-7210; ¢ ISSN 2448-6515; htp://dx.doi.org/10.24201 /edu.v37i1.2029

Articulos

Salarios y riesgos laborales de los inmigrantes
mexicanos en Estados Unidos

Wages and occupational risks of Mexican
immigrants in the United States

David Rocha Romero*
Ramon Medina Sanchez**
Pedro Paulo Orraca Romano***

Resumen
La realidad de los inmigrantes mexicanos en Estados Unidos mues-
tra que, en los iltimos aiios, se ha presentado una notable preva-
lencia a sufiir accidentes o padecer s esirechame

ligadas a su actividad laboral. Su estatus migratorio, el bajo capital
Jumano y el desconocimiento del idioma inglés, son algunos de los
elementos que orillan a los trabajadores a insertarse en actividades
que ponen en riesgo su salud e integridad fi
de la Encuesta sobre Migracion en la Frontera Norte de |

* Universidad Autonoma de Baja California. Direccion: Universidad 14418,
Parque Industrial Internacional Tijuana, 22427 Tijuana, B.C., México. Correo
drocha@uabe.edu.mx ORCID: hitps://orcid.org/0000-0001-784

*# E1 Colegio de la Frontera Norte. Direcci6n: Carretera escénica Tijuana -
Ensenada, km 185, San Antonio del Mar, 22560, Tijuana, Baja California, México.
Correo: ramonmmea2016@colef.mx ORCID: hitps:/orcid.org/0000-0002-3801-
5991

*##* El Colegio de la Frontera Norte. Correo: porraca@colef.mx ORCID
https://orcid.org/0000-0003-02

Nota de los autores

emos las recomendaciones hechas por los dicta-
minadores, las cuales mejoraron el contenido del articulo

DR ¢ tudios Des
Licencia Creative C i

Riesgos laborales de tipo psicosocial y
! gaste psiq 'eph b ,_J es deuna
administracion piblica mexicana

Occupational Risks of the Psychosocial Type and Psychic Attrition in
Mexican Public Administration Workers

‘TIRSO JAVIER HERNANDEZ-GRACIA’, MARIA DE LOS ANGELES CARRION-GARCIA®

Doctor en Ciencias Administrativas, Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
(Meéxico). Orcid: htpss//orcid.org/0000-0003-0425-0800

Doctora Sobresaliente Curm Laude por la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona,

tat Oberta de Catalunya (UOC). P

Profesora-colab

Tirso Javier d UAEH  México. Teléfono:
+527712203853. thernan@uach edu.mx

Salud]

ISSN: 2477-8818
embre, 2022, p. 621-639

La salud mental y ansiedad en los espacios de trabajo. Estrategias de mitigacion

m DOL: https//ddoi.org/10.23857/de.v8i3

Ciencias de Ia Educacion
Asticulo de Inv

La salud mental y ansiedad en los espacios de trabajo. Estrategias de mitigacidn
Mental health and anxiety in the workplace. Mitigation Strategies

Satide mental e ansiedade no local de trabalho. Estratégias de mitigagio

Richard Andrés Cabrera Armijos

reabrer edu.ce

hitps://orcid.org/0000-0001-9480-885X

Henry David C
hgarcia85001

hutps:/forcid.org

Correspondencia: reabrera@istie.edu.cc

2 *Aceptado: 02 e junio de 2022 * Publicado: 08 de julio de 2022

Seguridad Industrial, Mgtr. Gestion de la Produccion,

uperior en Seguridad ¢ Higiene del Trabajo, Instituto
occuatoriano, Ecuador.

idad y Salud Ocupacional,

" ajo, Instituto Superior Te

Participante Invest
. In

articipa
Trabajo, Instituto Superior Tecnologico Tec

hip:/idominiodelasciencias com/ojsindex.php/es/index.

FY CIESS

CENTRO INTERAMERICANO
DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Roigiss

Biblioteca digital de seguridad social

Salarios y riesgos laborales de los inmi-
grantes mexicanos en Estados Unidos /
Ramon Medina Sanchez, Pedro Paulo
Orraca Romano, David Rocha Romero. Estu-
dios Demograficos y Urbanos, Vol. 37(1), pp.
9-44. E|l Colegio de México, 2022.

Riesgos laborales de tipo psicosocial y
desgaste psiquico en trabajadores de una
administracion publica mexicana / Maria
Angeles Carrion-Garcia, Tirso Javier Hernan-
dez Gracia. Salud Uninorte, Vol. 37(3), pp.
628-646. Universidad del Norte, 2021.

La salud mental y ansiedad en los espacios
de trabajo. Estrategias de mitigaciéon / Ri-
chard Andrés Cabrera Armijos, Henry David
Garcia Junia, Orlando Ricardo Lopez Acurio,
et al.]. Dominio de las Ciencias, Vol. 8(3), pp.
621-639. Polo de Capacitacion, Investigacion
y Publicacion, 2022.
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L11iISS  Documentos a texto completo g AfCIESS Roioiss

de Informacion en Seguridad Social

La salud ocupacional y su respuesta histo-
rica a las necesidades de salud de los tra-
bajadores / Juan Manuel Arango Soler,
Yerson Ali Correa Moreno, Jairo Ernesto Luna
Garcia. Revista Cubana de Salud y Trabajo,
Vol. 21(2), pp. 14-29. Instituto Nacional de
Salud de los Trabajadores, 2020.

Riesgos laborales: Causas y consecuen-
cias en tiempos de Covid-19 / Ginger Vivia-
Nna Andrade-Ramirez, Monica Maria Artea-
ga-Linzan. Dominio de las Ciencias, Vol. 7(3),
pp. 247-265. Polo de Capacitacion, Investiga-
cion y Publicacion, 2021.

FESIONALES DE LA SALUD C!

uﬂwa:wz*mﬁ"zmmm; La prevenCién de riesgos Iaborales en Ia

Leirén Li

’’’’’’’ formacioén de los profesionales de la salud
cubana / Ibis Avila Rogue, Leiran Lima Sar-
mientos, Caristina Robaina Aguirre, [et all].
Revista Cubana de Salud y Trabajo, Vol. 21(2),
pp. 55-9. Instituto Nacional de Salud de los
Trabajadores, 2020.

Hipertension arterial, COVID 19 y salud la-
boral. Evidencias actuales / Sandra Santa-
na Lopez. Revista Cubana de Salud y Traba-

jo, Vol. 23(2), pp. 77-83. Instituto Nacional de
Salud de los Trabajadores, 2022. Reflexiones sobre el trabajo: visiones du-

rante la pandemia desde el Cono Sur de
América Latina/ Organizacion Internacional
del Trabajo. -- Santiago de Chile: OIT, 2022.
172 p.

7SN, Organizaci ion
1% Y
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http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1880
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1879
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1878
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1877
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1876
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de Informacion en Seguridad Social

@ mefhme @0 Diagnostico sobre las barreras de formali-

e zacion y de acceso a la proteccion social
de personas trabajadoras del hogar re-
muneradas en el estado de Oaxaca. Estra-

VISION M M ‘
SR ) PO Q:::clzzzrc:it:rs\ez ;";eur:;:aifgcgfa:raezajgi <. »Y  tegia para su formalizaci6n y registro a la
— sector cafetalero mexicano / Organizacion v A" ‘ zzlgg;dTar:;:gla_\! @%ﬁigla?%gﬂg -
: Internacional del Trabajo. -- México: OIT, BN\ Ve - I
2022.99 p.

Programa de asistencia técnica para la
seguridad social: evaluacion final inde-
pendiente: datos rapidos / Organizacién
Internacional del Trabajo. -- Ginebra: OIT,
2022.3 p.

Fomentar el didlogo social para una cultura

de seguridad y salud: Lecciones aprendi-

das de la COVID-19 / Organizacion Interna- = - Teletrabajo e incidencia en el clima organi-
cional del Trabajo. -- Ginebra: OIT, 2022. 62 p. o zacional del Instituto Ecuatoriano de Se-
guridad Social, administracion Portoviejo /
Monica Mayita Cedeno Parraga, Casilda Pa-
quisha Intriago Mora. RECUS. Revista Elec-
tronica Cooperacion Universidad Sociedad,
Vol. 7(1), pp. 58-67. Universidad Técnica de

Manabi, 2022.

& Fomentar ¢l didlogo L]

i social pora una & _}
cullura de 1
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http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1875
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1874
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1873
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1872
http://biblioteca.ciess.org/liss/index.php?P=FullRecord&ID=1871

11iISS  Documentos a texto completo

de Informacion en Seguridad Social

Impacto de la privatizacion de la
seguridad social en el

INFORME DE GENERO SOBRE EL
SISTEMA DE PENSIONES Y SEGURO
DE CESANTIA

Impacto de la privatizacion de la seguri-
dad social en el presupuesto. Mujeres: do-
blemente desprotegidas / Eugenia Correa.
Revista Ola Financiera, Vol. 15(41), pp. 84-117.
UNAM, 2022.

Informe de género sobre el sistema de
pensiones y seguro de cesantia 2021/ Su-
perintendencia de Pensiones. -- Chile: Su-
perintendencia de Pensiones, 2021. 59 p.

Documento de Trabajo N° 69

TR

“Abril, 2022

DDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD

Evolucion y desempeno individual de los
cambios de fondos en el sistema de pen-
siones / Olga Fuentes Contreras, Cristian
Hernandez Fuentes, Eugenio Salvo Cifuen-
tes. -- Chile: Superintendencia de Pensiones,
2022. 23 p.

cQué sabemos sobre los programas de
transferencias no contributivas en Uru-
guay? Una sintesis de resultados de inves-
tigacion disponibles sobre el PANES,
AFAM-PE y TUS / Ilvone Perazzo, Analia
Rivero, Andrea Vigorito. -- Uruguay: Universi-
dad de |la Republica. Facultad de Ciencias
Econdmicas y de Administracion. Instituto
de Economia, 2022. 37 p.

Mas alla del problema de la adhesion:
transferencias monetarias y sus efectos
sobre el estigma. Evidencia para el progra-
ma AFAM - PE / Rodrigo Nicolau. -- Uruguay:
Universidad de l|la Republica. Facultad de
Ciencias Econdmicas y de Administracion.
Instituto de Economia, 2022. 57 p.
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Nota histérica

La Conferencia Interamericana de Seguridad Social,
a 80 anos de su fundacion.

Durante los dias 10 y 16 de septiembre, en |la ciudad de Santiago de
Chile, es celebrada la primera reunidn de |la Conferencia Interameri-
cana de Seguridad Social. En ella, participaron delegaciones de
velnte paises del continente americano, integradas por representan-
tes de drganos de los gobiernos, e instituciones de seguridad social,
asi como funcionarios de la Oficina Internacional de Trabajo y de |a
Oficina Sanitaria Panamericana.

De esa primera reunion, se emiten diecisiete resoluciones, de ellas, es
Indispensable destacar el contenido de las resoluciones 15 y 17,
porque en ellas se da existencia a esta organizacion internacional, no
gubernamental, se fijan sus objetivos y organizacidon y se establece
su funcionamiento.

Pero no fue sino hasta el ano 1952 que se determind que su sede per-
mManente seria ubicada en México, iInaugurandose en 1963 las instala-
ciones gue actualmente ocupa la Conferencia.

DDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD

Accion mullilsteral para
L Bopusrletad aoelal

Gon nadie so quode alrds

Con motivo de su 80 aniversario, la CISS ha elaborado un micrositio
conmemorativo en el que es posible conocer sobre los aconteci-
mientos y personajes historicos que han trascendido a través de la
historia. Disponible en:

Enlace

También a través de la Biblioteca Digital de Seguridad Social es posi-
ble consultar materiales de valor histdérico gue dan fe de su creacion,
trascendencia regional y evolucion.

Enlace

SSSSS
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https://ciss-bienestar.org/80aniversario/
http://biblioteca.ciess.org/adiss/index.php?P=SearchResults&FK=1942
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Otto von Bismarck
(1815-1898)

Otto Eduard Leopold de
Bismarck-Schonhausen, principe de
Bismarck y dugque de Lauenburgo, mas
conocido como Otto von Bismarck, nacio
un 1 de abril de 1815, en Friedrichsruh,
Alemania, fue un estadista y politico,
artifice de la unificacion alemana y una
de las figuras clave de las relaciones
Internacionales durante la segunda
mitad del Siglo XIX. Durante sus ultimos
anos de vida, se le apodod el «Canciller de
Hierro» por la determinacion con la que
perseguia sus objetivos  politicos,
fundamentalmente la creacion y el
mantenimiento de un sistema de
allanzas internacionales que aseguraran
la supremacia y seguridad del Imperio
aleman.

Estudid Derecho y, a partir de 1835,
trabajd en los tribunales de Berlin vy
Aquisgran, actividad que abandono tres
anos mas tarde para dedicarse al
culdado de sus posesiones territoriales.

Afciess Moidiss

\\\ EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
N Biblioteca digital de seguridad social

En 1847 entrd a formar parte del
Parlamento Prusiano, donde muy pronto
se convirtio en lider del ala conservadora.
Se enfrentd duramente a la revolucidon
de 1848 y por esa época comenzo a
perfilar lo que seria su principal objetivo
politico: la unificacion de Alemania y la
creacion del Reich desde preceptos
autoritarios y antiparlamentarios. En

1862, tras ser nombrado
ministro-presidente de Prusia,
emprendid una importante reforma

militar que le permitid disponer de un
poderoso ejército para llevar a cabo sus
planes de unificacidén alemana.

En 1864 consiguid arrebatar a Dinamarca
tres ducados, dos anos mas tarde,
después de la guerra con Austria,
consiguio la anexidon de 4 provincias, gue
dio lugar a la creacion de |Ia
Confederacion Alemana del Norte, con
Bismmarck como canciller. Bismarck se
convirtido en ministro-presidente de

|/
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Semblanza biogrdfica

Prusia y canciller. Durante los diecinueve

anos que se mantuvo en el poder,
mantuvo una politica conservadora,
enfrentandose Inicialmente a los
catdlicos y  combatiendo a la

socialdemocracia. Fue también el
organizador de la Triple Alianza, con Italia
y Austria-Hungria, creada en 1882 para
aislar a Francia.

La politica interior de Bismarck se apoyo
en un régimen de poder autoritario, a
pesar de la apariencia constitucional y
del sufragio universal destinado a
neutralizar a las clases medias
(Constitucion federal de 1871).
Inicialmente gobernd en coalicidon con
oS liberales, centrandose en
contrarrestar la influencia de la Iglesia
catdlicay en favorecer los intereses de los
grandes terratenientes mediante una
politica econdmica librecambista, en
1879 rompid con los liberales y se alid con
el Partido del Centro catodlico, adoptando

posturas proteccionistas que
favorecieran el crecimiento industrial
aleman. En esa segunda época centrd
sus esfuerzos en frenar el movimiento
obrero aleman, al que ilegalizd
aprobando las Leyes Antisocialistas, al
tiempo que Iintentaba atraerse a los
trabajadores con la legislacion social mas
avanzada del momento.

Esta imagen hizo que se creara el "mito
Bismarck” sostenido durante anos,
segun el cual se tratd de un politico
cerrado, dogmatico y poco interesado en
el bien comun. pero las investigaciones
nan traido como resultado diversos
nallazgos entre los cuales destaca el
orofundo espiritu social de Bismarck y
Noy Sse reconoce ampliamente su
trascendental iImportancia en F
Institucionalizacion legal de |la prevision y
la seguridad social, a través de normas
especificas redactadas en sus ultimos
anos como gobernante de Germania.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE I d I SS
DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL CIESS

Biblioteca digital de seguridad social

Estas leyes son el Seguro en casos de
enfermedad en 1883, el seguro contra
accidentes de trabajo en 1884 y el seguro
de vejez y discapacidad en 1889, y de esa
manera constituyen la base sobre la cual
comenzo a desarrollarse todo lo que hoy
conocemos como Seguridad Social.

Al faltarle el apoyo del emperador
Guillermo Il, quien habia subido al trono
en 1888, Bismarck presentd su dimision
en 1890y se retird a vivir al campo, muere
un 30 de julio.

Documentos en Biblioteca CIESS
Enlace

Fuentes
Otto Von Bismarck. Wikipedia.
Enlace

Otto von Bismarck y la Seguridad Social.
Derrama (9 de abril, 2015)
Enlace



http://biblioteca.ciess.org:8081/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=bismarck
https://es.wikipedia.org/wiki/Otto_von_Bismarck
https://www.lavanguardia.com/historiayvida/historia-contemporanea/20210521/7465057/bismarck-padre-antisocialista-seguridad-social.html
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O ... Monitor de Recursos

Este monitor, es una plataforma que concentra un
conjunto de indicadores estratégicos, de facil acceso vy
manejo, que permite la interaccidon a través de una
INnterfaz que incorpora graficas, tablas de datos y mapas.

G +

' Esta conformada por dos secciones principales que
Seg'*ﬂ?:;;rw Noap facilita al usuario contar con un analisis comparativo por
SarAmotica Tk = paises, por ano Yy subregidn segun el indicador
AbAass b seleccionado, asi como analizar los indicadores segun la
B subregion CISS elegida, a través de medias ponderadas

Presentacidn calculadas con base en |la poblacién de cada pais.

En su version de acceso libre se han incluido indicadores
demograficos, de salud, de mercado laboral y de

\ — Y seguridad social, con informacion proveniente de |os
repositorios de datos de Iinformacion del Banco
MoSSA Interamericano de Desarrollo (BID), la Organizacion

Panamericana de |la Salud (OPS), [a Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) vy, de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Monitor de Seguridad Social para Ameérica
https://ciss-bienestar.org/monitor-de-seguridad-social/
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_ Honduras
_ El 85% de |la poblacion no tiene

acceso a la seguridad social.
Publicado el 4 de septiembre

Ameérica Latina
Panorama Laboral 2022.
Publicado el 8 de septiembre

N

Ver noticia

- B Republica Dominicana

- T Trabajadores domeésticos
entran a la seguridad social
Publicado el 5 de septiembre

Ll .
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Colombia

- Las personas merecen tener

una pension.
Publicado el 14 de septiembre

América Latina
Avanzar en proteccion social

en es mas urgente gue nunca,

CEPAL
Publicado el 5 de septiembre

F T— Uruguay
=——— Bjocnestar y género: aportes

para el debate de la seguridad
social
Publicado el 16 de septiembre
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https://www.laprensa.hn/honduras/el-85-de-la-poblacion-de-honduras-no-tiene-acceso-a-la-seguridad-social-XE9886189
https://www.diariolibre.com/actualidad/salud/2022/09/05/trabajadores-domesticos-entran-a-la-seguridad-social/2046249
https://www.cepal.org/es/notas/avanzar-proteccion-social-america-latina-caribe-es-mas-urgente-que-nunca
https://www.ilo.org/americas/sala-de-prensa/WCMS_855127/lang--es/index.htm
https://www.semana.com/semana-tv/vicky-en-semana/articulo/en-colombia-las-personas-merecen-tener-una-pension-pero-no-expropiando-recursos-de-los-ciudadanos-francisco-santos/202244/
https://ladiaria.com.uy/feminismos/articulo/2022/9/bienestar-y-genero-aportes-para-el-debate-de-la-seguridad-social/
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